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WSP idr en av de storsta aktorerna i Sverige inom brandskydd, riskhantering och sakerhet.

Var storlek och geografiska spridning gor att vi kan erbjuda en unik erfarenhetoch

kompetens i hela landet.



https://www.wsp.com/sv-se/hubs/brand-risk-och-sakerhet

Redaktorens Ord

Efter ett ars uppehall ar bi-lagan antligen tillbaka, och nu &r det Bi22 som
haller i stallningarna! Nytt for i ar ar att bi-lagan inte kommer att ges ut i
pappersformat utan kommer bara finnas online.

Har pa brandingenjorsprogrammet i Lund har det varit ett handelserikt ar!
Brandingenjorsprogrammet firade 35 ar (tva forsent men anda!), det nya
civilingenjorsprogrammet inom brandteknik har ersatt
brandingenjorsprogrammet och brandingenjorernas arliga hostfest
arrangerades. En av handelserna kommer ni kunna ldsa mer om senare i
tidningen, sa hall utkik efter det.

| arets nummer av bi-lagan har skribenterna jobbat hart med intressanta och
larorika artiklar. Vem var Jan Van Der Heyden, och vad har han betytt for
utvecklingen inom brandbekampning? Vad &r egentligen historien bakom
Sveriges (kanske till och med varldens) kdndaste bock?
Brandingenjorsprogrammet har som sagt gjorts om och blivit ett
civilingenjoérsprogram inom brandteknik, vad innebér detta i praktiken? Och
till slut om aprilvadret bara blir regn, sné och slask, vilka filmer bor man da
agna sina lediga dagar at? Detta och mycket mer kommer ni lara er i arets
nummer av bi-lagan!



HISTORIEN OM SVERIGES

MEST BRANDDRABBADE

BOCK

Det ar tre dagar innan julafton och vi 6vervakar med spand blick en prydligt
uppstéalld halmbock som genom en webbkamera livestrommas till julig lofi-
musik. Nar som helst tar den fyr tanker vi. Vi vantar och vantar, som nar man
var fem ar och tomten aldrig kom. Kanske &ar det 6nsketankande, men inte ar vi
de enda som innerst inne langtar efter att fa se Gavlebocken i sin sanna form.
Sedan den byggdes forsta gangen 1966 har nastan 40 forsok att ta kal pa bocken
gjorts, varav en dvervaldigande majoritet har lyckats. Seden att branna bocken
ar lika gammal som bocken sjalv da den brann nyarsafton 1966-67. Vi kommer
nu dyka ner i nagra av de mest oférglomliga handelser som &gt rum under

Gavlebockens historia.

Det ar oklart huruvida det var Stig Gavlen
(som forst skissade upp bocken), Harry
Strém (ordférande for kopmannafdreningen
och den som finansierade bygget) eller Inga
Ivarsson (vars familj &gde edsbyverken vilka
lanat ut varldens storsta skidor till soders
kdépman) som forst foreslog byggandet av
bocken. Oavsett vem idéklackaren var blev
det upp till Jorgen Gavlén (Stigs bror) och
hans kamrater pa brandkaren att forverkliga
den. Nér den till slut lanserades blev bocken
en succé och uppfyllde darmed sin roll att
locka fler kunder till butikerna pa soder i
Gavle. Gladjen blev dock kortvarig da
bocken hade brunnit upp redan pa
nyarsafton, och nagot senare beskrivet som
en “lynchstimning” spred sig i staden. En
utredning paborjades och en bel6ning
motsvarande 11.000 kr i dagens
penningvarde utlovades for information som
skulle leda till att brannaren greps. |
slutandan erkéande forovaren och blev atalad
for grov skadegorelse.

Historien hade kunnat sluta dér, men tva ar
senare brann bocken igen (dven denna gang
pa nyarsafton) och darefter har bocken blivit
forstord fler ganger an den statt kvar. 1971,
efter tre brédnda bockar, gav Séders kopman
upp projektet med bocken. Istéllet tog den
naturvetenskapliga foreningen fran
nérliggande Vasaskolan dver bygget och
placerade en mindre bock dar den

6 ursprungliga hade statt.

Inte heller denna blev I&mnad ifred utan
hann bli nedbrand 5 ganger, sonderslagen 3
ganger samt saboterad, 6verkord och stulen
fram till 1985. Da bestamde sig Soders
kdépmaén for att sponsra Vasaskolans bygge
och med en hojd pa 12,5 meter kom den for
forsta gangen med i Guinness World
Records. Bocken omringades med jarnstaket
och spanska ryttare samt vaktades av
Securitas och Halsinge regemente (I 14).
Anda brann den upp i slutet av januari 1986.
Nu bdrjade halmstatyn bli rikskand under
namnet Gavlebocken och pa engelska
oddslistor kunde man vadsla dess 6de 1988.
Till manga spelares missndje stod den
orubblig detta ar.

1996 borjade bocken Gvervakas via en
webbkamera. Den klarade sig helskinnad det
aret och 1997 valde man att ta bort vakter
och larm for att enbart forlita sig pa
webbkameran. Strategin kan knappast anses
lyckad da ett vittne fick larma polisen nar
bocken beskots av raketer, men i slutdndan
kunde férévarna gripas utan att ha lyckats
branna ner den. Dessvarre hade stommen
skadats till den man att den inte kunde
ateranvandas till foljande ar. Istallet for att
montera ner och gora sig av med stommen
valde bockkommittén att sjalva satta eld pa
bocken efter julsasongen och lata den brinna
upp. Kommittén misslyckades forargligt
nog, och stommen fick istallet valtas for att
sagas itu av brandkaren.



Vintern 2001 var amerikanen Lawrence
Jones pa besok i Sverige och haktades for att
ha brént ner bocken. Det intressanta ar hans
erkannande, i vilket han pastod att hans
vanner lurade honom att det &r en
fullkomligt laglig tradition att nagon av
stadens invanare tander pa den under
hogtiden. Tanken av en jéttelik “Gévle-
pifiata” &r onekligen kittlande men rétten
démde honom till fangelse samt 100 000
kronor i skadestand till S6ders kopman.
Fangelsedomen ansags fullbordad i och med
hans hé&ktning och han kom undan
skadestandet genom att fly landet.

Forsoken att branna bocken fortsatte, men
da med hansyn till kameradvervakningen.
2005 skot tva garningsman en brinnande pil
pa bocken utkladda till tomte och
pepparkaksgubbe och 2009 blev kamerorna
hackade sa att bocken kunde tdndas pa i
anonymitet.

2010 vakade vakter fran foretaget Tarantsec
over bocken alla timmar pa dygnet. En av
dem pastod sig ha blivit erbjuden 50.000
kronor av tva man om han kunde lamna sitt
pass tillfalligt. Deras plan skulle ha varit att
fora Gévles stolthet till Stockholm via
helikopter, men det kan ocksa ha varit ett
kreativt forsok att locka bort vakten sa att de
skulle kunna tanda pa.

Med tanke pa svarigheterna med att forsvara
bocken kan det tyckas markligt att
brannandet inte blivit en officiell tradition.
Att styra upp brannandet kan ju tdnkas
tillfredsstéalla dem som vill se bocken brinna,
samtidigt som Géavleborna far ha sin ikon
framme 6ver julen. Ett sddant forslag kom in
till kommunfullméaktige 2015, men rostades
ned med hansyn till brandspridningsrisken
och for att inte uppmuntra till mordbrand.
Kanske &r minnet av bockkommitténs
misslyckade branning -97 fortfarande alltfor
farskt.

2022 fick bocken, for forsta gangen, en ny
plats. Anledningen var byggandet av ett nytt
kulturhus. Den nya platsen anses dock vara
farligare ur brandsynpunkt och Micael
Dahlberg (vice chefsaklagare vid
Aklagarkammaren i Gévle) sa till P4
Gavleborg att det nu finns risk att en
fordvare doms for mordbrand istéllet for
skadegorelse. Det innebar ett minimistraff
pa 2 ars fangelse, jamfort med 6 manader for
skadegorelse vilket formodligen leder till att
farre pyromaner kommer ta en for laget de
kommande aren. A andra sidan uppger hela
67% av de som kollar pa livestromningen
2023 att de vill se den brinna - en nagot
oroande siffra for Gavleborna. Men det &r
inte det enda problemet for dem som vill
skydda bocken. Pa grund av sommarvadret
finns det korn kvar i halmkladseln, vilka
faglar frimodigt har tagit sig an att knapra pa
till den grad att bockens skelett, likt en
0ddds, uppenbarats for allmanheten.

Annu har inget forsok gjorts att fa eld pa
bocken, och med tanke pa hur mycket
resurser Gavle lagger pa att forsvara den, sa
kanske bade bocken och den olagliga
traditionen kommer ga en langsam dad till
motes. Eller sa fortsétter bocken att brinna,
som en oupphdorlig symbol for méanniskans
lite skadeglada sida. Svaret vet bara vara
framtida l&sare.




SOKES

Brandingenjorer/civilingenjoérer i <
riskhantering och brandteknik till
Stockholm, Norrkoping, Umed, Goteborg
och Malmé.

FINNES

En arbetsplats utover det vanliga

Brandkonsulten AB ar ett vaxthus for branschens basta
brand- och riskkonsulter.

Vi lagger stor vikt vid introduktion och handledning for att
du som nyanstalld pa ett tryggt satt ska vaga utmana dig

sjalv och utvecklas i yrket och som individ.
vill du veta mer?

Vill du veta mer, komma i kontakt med oss,
eller skicka in din ansokan, besok:
www.brandkonsulten.se. Eller anvand dig
av QR-koden.

Psst, ni vet vdl att vi har kommit till Malmé...

B R A N D K O N S U LT E N www.brandkonsulten.se




JAN VAN DER HEYDEN

Pa denna dags
historielektion
kommer jag
beratta om den
man som av
vissa kallas
réddningstjanst
ens Da Vinci,
personen som
ligger bakom
tva av de
uppfinningar
som var
vasentliga for
datidens
brandkar.

Det hela borjade med en man vid namn Jan
van der Heyden, fodd 1637. Heyden var en
konstnar, men likt alla andra konstnarer pa den
tiden sa var han dven en uppfinnare. Nar han
vid 15 ars alder bevittnade en férédande brand
i Amsterdam noterade han att bristen pa
utbildning och utrustning ledde till att
manniskor forgaves sprang fram och tillbaka
med hinkar i ett forsok att dampa branden.
Med Amsterdams nedbrunna stadshus framfor
sig kom Heyden till ett beslut, han skulle dgna
sitt liv till att utveckla manniskans formaga att
bek&mpa brander.

Heydens l6sningar kom i formen av
brandslangen och en vattenpump som var
designad specifikt for slackningsarbete.
Datidens pumpar var tunga, bokiga och kunde
bara fyllas pa med hjalp av hinkar, nagot som
gjorde snabba insatser omajligt. Heydens tva
uppfinningar var bada genialiska i sin
ensamhet men nédr de kombinerades
majliggjorde det en ny tid av
brandbek&mpning.

Den forsta brandslangen bestod av ihopsydda
tuber av lader som resulterade i en femton
meter lang brandslang. Dessa revolutionerade
hur ett slackningsarbete pa grund av hur
portabla och flexibla de var jamfort med ett
traditionellt ror.

Vattenpumpen i sig var inte en ny uppfinning
men Heydens forbattringar ledde till en lattare
och mer portabel pump som smidigt kunde
anvandas pa kort varsel. Men den viktigaste
forbattringen yttrade sig i de tva
brandslangarna som anvandes tillsammans
med pumpen. En av slangarna kunde foras ner
i en av Amsterdams manga kanaler for att
kontinuerligt ge pumpen vatten. Den andra
slangen kunde tillsammans med ett stralror
anvandas for att battre komma at elden, detta
resulterade i att brandménnen kunde
transportera vatten genom stadens tranga
grander och darmed tillata dem att komma
narmre brandens karna inuti byggnader.



Men Heyden var fornuftig nog for
att forsta att forbattring i
teknologin inte skulle racka, efter
han blivit utsedd chef dver
Amsterdams brandkar sag han
genast till att brandkaren
utbildades. Utbildningarna och
ovningarna handlade inte bara om
hur pumpen och slangen skulle
anvéndas utan dven om hur eld
beter sig i olika scenarion, detta for
att ge brandmannen en djupare
forstaelse och tillata dem att battre
forsvara bade staden och sig sjélva.

Alltsa bor Jan van Der Heyden ses
som lite av ett helgon for oss
engagerade eller intresserade i
brandbek&mpning. Han dedicerade
en stor del av sitt liv i ett forsok att
forbattra brandsakerhet, nagot han
definitivt lyckades med.




DET NYA

BRANDINGENJORSPROGRAMMET -
CIVILINGENJOR | BRANDTEKNIK

Brandingenjorsutbildningen ar ett program
pa 3,5 ar som fran borjan utvecklades for
att moéta behoven hos de kommunala
raddningstjansterna, men har under dess 37
ariga livslangd utvecklats mycket.
Kompetens inom bland annat méanskligt
beteende vid brand, utrymning, riskanalys
och skogsbrénder har utvidgats. De 3,5
aren racker inte langre till. Det ar dags for
forandring, det ar dags for utveckling, ut
med det gamla och in med det nya. Darfor
har nu den 5 ariga uthildningen,
civilingenjor i brandteknik, utvecklats.
Fragan ar nu, vad ar det egentligen som
skiljer utbildningarna at?

For att forsta skillnaderna pa den nya och
den gamla utbildningen behovs lite
k&nnedom om hur den gamla
programuppbyggnaden har sett ut. Den
tidigare brandingenjorsutbildningen vid
LTH var en internationellt erkénd
utbildning som gav bred kompetens inom
det brandtekniska omradet. Det var ett
unikt program med 3,5 ars studier som
sedan gav forutsattning for antagning till
master i riskhantering och &ven MSB:s
pabyggnadsutbildning for brandingenjorer
(RUB). Programmet har under sin
livslangd utvecklats mycket, framsteg har
skett samtidigt som samhallet staller mer
krav pa kompetens. Detta gav da upphov
till en forandring i programuppbyggnaden.

For att ta reda pa vad som skiljer
programmen at har vi intervjuat var
programledare Dr. Nils Johansson
som har varit med i utvecklingen av
det nya programmet. Nils delar med
sig av insikter om det nyligen inférda
programmet och diskuterar de
positiva konsekvenser som
forandringen kan forvéantas medfora.

Vad ar det som skiljer civilingenjor i
brandteknik fran det tidigare
programmet?

- Den stora skillnaden ar ar fyra och
fem, som ar férlangningen helt enkelt.
De forsta tre aren ar ganska lika
innehallsmassigt, med nagra mindre
skillnader.

- Vi har byggprocessen som en kurs
som kommer in, som inte har funnits
med tidigare. Det &r nagonting som har
lyfts av bade branschen och tidigare
studenter. Man vill garna ha lite mer
koll pa hur det funkar rent
processmassigt inom byggbranschen,
vad ar det som hénder? nar hander det
olika saker? Vad heter de olika
handlingarna? Vad ar det for olika
aktorer? och sa vidare.

- Programmering &r ju en annan sak
som ocksa har kommit in under de
forsta tre aren som inte fanns tidigare.



Nils beréattar vidare om &r 4 och 5.

- De valfria kurserna som man tidigare
kunnat valja under sista halvaret i
brandingenjorsutbildningen kommer
finnas med dar. Det fanns mojligheten att
lasa nagon av dem som brandingenjor,
men nu har man mojlighet att egentligen
lasa alla da.

- Riskkurserna kommer ocksa in dar.
Flera av kurserna som ges pa
riskhanteringsprogrammet kommer att
finnas med. Man behdver inte vara radd
att kompetensen inom risk forloras bland
brandingenjorer.

*Tidigare har brandingenj6rer kunnat
valja att plugga en master inom
riskhantering efter 3 ar, men med detta
nya program som da redan ar 5 ar,
kommer detta inte finnas kvar.* (liten
ruta)

- Sen &r det ju ocksa en fordjupning inom
brandteknik, s man kan fa ett ytterligare
djup inom berakningar, men ocksa i
olyckshantering. Vi kommer titta lite mer
pa det sparet, just med koppling till
raddningstjanst.

Kommer det har nya programmet paverka
jobbmédjligheter positivt for framtida
brandingenjorer?

- Det ar valdigt svart att se nu innan de finns
dar ute. Vi tror ju att forandringen bara ar
positiv for arbetsgivarna. Det kommer ut
studenter som &r annu mer redo att borja jobba.
De kommer ut och har en stérre mogenhet, lite
bredare kunskapsbas.

- De sista tva aren kommer att vara mer valfria.
Tva studenter kan ju valja valdigt olika
inriktningar, vilket kan ge en arbetsgivare
storre valmojlighet. Nagon kanske vill ha en
person som ar mer inne pa berakningar eller
analytisk dimensionering och nagon annan
kanske vill ha en person som last mer juridik.
D4 har man lite mer fordjupning dar och det
blir lite mer likt andra civilingenjérsprogram
pa det séttet.

Nils hoppas dven att detta kan leda till
utveckling inom brandingenjorsyrket och kan
Oka specialiseringen, samt utvidga till olika
omraden som ingen annan tidigare varit inne

pa.




Skulle det nya
civilingenjérsprogrammet
kunna paverka antalet
personer som borjar
pabyggnadsutbildning i
raddningstjanst for
brandingenjorer (RUB)?

- Det &r svart att veta. Det ar
val klart att man kan vara
radd att det ska vara farre
som gar mot RUB. Men vi
ger ju den mojligheten
fortfarande att man kan
avsluta efter tre och ett halvt
ar, och man kan ga RUB. Vi
ser ocksa att man kan ga hela
utbildningen och sen ga till
RUB, vilket det finns en hel
del som gér med risk och
RUB idag. Det ar ju farre,
men det &r ndgra som gor det
varje ar.

- Vi har en dialog med MSB
kring det har och forsoker fa
det sa att det ska vara majligt
att studenter ska soka sig till
RUB efter de har varit har
ocksa. Och det hoppas vi att
manga gor fortsattningsvis
ocksa.

Din kompletta

1{o]g

Upptack vart sortiment av brandspjall, brandgasspjall, ;
backstromningsskydd och avancerad styrning. g

VENT.

ekovent.se

Forvantas populariteten for
programmet 6ka med denna
nya utbildning?

- Vi hoppas det. Vi vill bredda
var malgrupp samtidigt som vi
har kvar malgruppen som nu
idag vill ga
brandingenjorsutbildningen.
Det hoppas vi ju att vi har och
det tror vi ocksa. Sedan breddar
vi den ocksa till de som kanner
att de vill lasa en
civilingenjorsutbildning, som
tycker att brand later intressant,
men anda vill bli
civilingenjorer.

- Man har ju tidigare kunnat
lasa riskhantering som
pabyggnad, men det har kanske
inte varit s uppenbart for
nagon som sitter och bladdrar i
kataloger eller soker efter olika
program. Man kanske bara
soker pa
civilingenjorsutbildningar och
da missar man brand. Sa vi
hoppas att malgruppen breddas,
samtidigt som vi behaller kakan
och gor den storre.

l0sning

Ar forskning inom brand
nagot ni tror kommer bli
mer aktuellt for
studenter?

-Ja, det &r absolut
nagonting som ocksa finns
med har. Brandingenjorer
idag ar inte behoriga till
forskarutbildningen. De
maste ha last fyra ar, men
de laser ju bara tre och ett
halvt idag. Man kommer ju
ocksa lite langre pa en
femarig utbildning. Man far
ett storre djup och man
kanske kommer narmare
den forskningen dar den
ligger idag, med de mer
avancerade kurser i slutet
av utbildningen. D& kanske
det ocksa finns de som kan
komma langre i sitt exjobb,
och upptécker att det ar
valdigt intressant och
kanner att man vill
fortsatta med det senare.

*|dag ar
brandingenjérsprogrammet ett av
de kandidatprogram som
snabbast ger jobb efter examen*




Vilma Lindgvist:

-Beratta lite om dig sjalv?

Jag ar 19 ar gammal, fran
Svedala och laser just nu forsta
aret pa
civilingenjorsprogrammet inom
brandteknik. For tillfallet laser
jag kurserna endimensionell
analys B2 och byggnadsmaterial.
Pa fritiden gillar jag att vara i
naturen och ar med i scouterna.

-Varfor valde du brand?

Jag kande att jag garna ville ga
en utbildning pa V-sektionen och
studera inom
byggnadsbranschen. Da stod det
mellan
civilingenjorsprogrammet i
brandteknik och lantméteri, och
da blev det brand.

-Hur kan en typisk dag se ut
for dig med studier?

Det ar ofta ganska blandat, men
jag sitter ofta i skolan med eget
arbete och pluggar med
kompisar eller gar pa
forel&sningar.

-Vilken ar din favoritkurs
hittills i utbildningen?
Husbyggnadsteknik.
-Funderar du pa att lasa
pabyggnadsutbildning i
raddningstjanst for
brandingenjorer?

Det blir nog inget mer plugg
efter civilingenjorsexamen for
min del.

TRAFFA STUDENTERNA GENOM
ARSKURSERNA

-Funderar du pa att gora 3-
veckors
brandmannautbildningen?
Det ska jag fundera pa, men det
ar nog inte omgjligt att jag gor.
Den later intressant.

-Vad skulle ditt drémjobb vara
efter examen?

Det hade varit kul att jobba som
konsult inom brandbranschen.
-Vad skulle ditt rad vara till en
ny student som ska borja
studera?

Att hitta en hobby som man kan
gora nar man inte studerar, sa att
man pa sa satt kan koppla bort
sina tankar fran plugget och
slappna av.

-Varfor ska man valja brand
enligt dig?

Jag tycker att man ska valja
brand for att det ar en speciell
och unik vérld man studerar i
med en véldigt attraktiv
arbetsmarknad nar man ar
fardigutbildad. Sedan &r det dven
for att det ar sa bra
sammanhallning pa
utbildningen.




Anton Warn:

-Beratta lite om dig sjalv?
Jag kommer fréan Atvidaberg
ar 21 ar gammal och laser
andra aret pa
brandingenjérsprogrammet.
Just nu laser jag kursen
brandkemi. Jag har tidigare
varit aktiv i brandsex och
sitter nu som infochef i Biif.

-Varfor valde du brand?
Jag hade framst tankar om att
jag ville plugga ingenjor pga
en larare pa gymnasiet. Men
jag var aven intresserad av
yrket brandman och
riskhantering, darav kandes
brandingenjoér som en
intressant 16sning som har en
blandning av allt.

-Hur kan en typisk dag se ut
for dig med studier?

Jag skulle séga att jag sitter i
skolan mellan ungefar 07:30-
16 i genomsnitt. Senaste
terminen har dagarna oftast
bestatt av nagon forelasning
pa formiddagen for att sedan
vara eget arbete eller
grupprojekt efter lunch.

-Vilken ar din favoritkurs
hittills i utbildningen?
Mekanik.

-Ska du lasa vidare nagot
efter du ar klar med
brandingenjor?

Tanken just nu dr att jag ska
ldsa vidare med en master i
riskhantering och
pabyggnadsutbildning i
réddningstjanst for
brandingenjorer (ruben).

-Ska du lasa vidare nagot efter
du ar klar med brandingenjor?
Tanken just nu &r att jag ska lasa
vidare med en master i
riskhantering och
pabyggnadsutbildning i
réddningstjanst for
brandingenjorer (ruben).

-Gjorde du 3-veckors
brandmannautbildningen?

Jag gick utbildningen pa Revinge
som jag starkt kan rekommendera,
dven om man inte ar sa intresserad
av att jobba inom
raddningstjansten sa var det
véldigt kul.

-Vilket skulle vara ditt
dromjobb efter examen?

Det skulle nog vara att jobba med
forsvarsmateriel hos
forsvarsmakten eller att jobba som
civilingenjor inom &mnet risk hos
Saab.

-Vad skulle ditt rad vara till en
ny student som ska borja?

Det skulle vara att planera din tid
bra och hitta pluggkompisar som
du kan sitta och plugga med, men
aven forsoka lata plugget vara
nagot man gor pa vardagar for att
sedan ha helgerna fria. Sedan tror
jag att man kénner bast hur man
sjalv pluggar mest effektivt.
Exempelvis om man studerar
béattre sjalv eller via exempelvis
6vningar och forelasningar.

-Varfor ska man vélja
brandprogrammet enligt dig?
Dérfor det ar en kul linje med
intressanta dmnen och med
mycket bra framtidsutsikter. Det
kommer vara latt att fa jobb nar
man ar klar.




Samantha Karim Hamoudi:

-Beratta lite om dig sjalv?

Jag ar 22 ar gammal fran Gavle och gar tredje
aret pa brandingenjorsprogrammet. Laser just nu
kurserna riskanalys och industribrandskydd. Har
tidigare varit med i brandsex och suttit som
likabehandlingsombud, och caféférman. Sitter
just nu som cafémastare pa V-sektionen.

-Varfor valde du brand?

Egentligen var det inte ett helt sjalklart val utan
jag fick upp 6gonen for utbildningen nér jag
traffade brandingenjorer och brandman pa en
yrkesdag i gymnasiet. Efter det fastnade mitt
intresse direkt pa yrket som brandingenjor.

-Hur kan en typisk dag se ut for dig med
studier?

Det kan variera, men det tredje aret ar det
definitivt mindre forel&sningar och dvningar
jamfort med tidigare ar. Ett exempel pa en dag
kan vara grupparbete pa férmiddagen, lunch med
kompisarna och sedan eventuella sjalvstudier pa
eftermiddagen.

-Vilken &r din favoritkurs hittills i
utbildningen?
Brandkemi och brandynamiken.

-Har du nagon plan att lasa vidare efter?
Planen &r att jag definitivt kommer l&sa ruben
(pabyggnadsutbildning i raddningstjanst for
brandingenjorer) och eventuellt mastern i
riskhantering.

-Gjorde du 3-veckors
brandmannautbildningen?

Gjorde bade brandmannautbildningen och
tillhérande praktik pa sommaren. Skulle starkt
rekommendera utbildningen, det var extremt
kul och man kom valdigt néra klassen. Sedan
praktiserade jag pa Gislaveds raddningstjanst,
det var ocksa valdigt kul.

-Vad skulle ditt drémjobb vara efter
examen?

Svar fraga, men det skulle nog vara som
brandingenjor i en stor raddningstjanst med
bade en operativ del och en mer administrativ
del med exempelvis tillsyn.

-Vad skulle ditt rad vara till en ny student
som ska borja?

Forsta aret kan vara tufft, men kdmpa vidare
och att man inte ska stressa upp sig, man
kommer l6sa det och det kommer bli battre. Allt
slit kommer vara vart det i slutdndan.

-Varfor enligt dig ska man vélja brand?
Brandingenjorsprogrammet 6ppnar dorrar till
en véldigt unik och rolig bransch med mangder
av olika jobb. Ett stort plus &r &ven LTHs fina
studentliv.
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Arvid Nilsson Madell:

-Beratta lite om dig sjalv?

Jag ar 22 & gammal frdn Umed och &r klar med
brandingenjérsprogrammet och fortsatter nu
med mastern i riskhantering. Just nu laser jag
kurserna avancerad brandutredning metodik
och industriell ekonomi. Har tidigare varit aktiv
I sektionen som sportbas i Biif och
hufvudphadder. Pa fritiden gillar jag att trana
och vara i naturen och vara engagerad i
sektionen.

-Varfor valde du brand?

Jag kande tidigt att nagon typ av
ingenjorsutbildning lockade och fick
information fran LTH om
brandingenjorsutbildningen som jag tyckte lat
valdigt intressant och valde att stka in till.

-Hur kan en typisk dag se ut fér dig med
studier?

En dag kan variera en del, men det kan
exempelvis vara nagon typ av forelasning pa
férmiddagen och sedan fortsatta med seminarie
eller grupparbeten efter lunch.

-Vilken &r din favoritkurs hittills i
utbildningen?

Svart val, men skulle nog vara nagon av
kurserna brandkemi/brandynamik eller
samhallsplanering.

-Kommer du lasa vidare nagot efter din
master i riskhantering?

Kénner mig nog ganska klar med plugget efter
denna mastern.

-Gjorde du 3-veckors
brandmannautbildningen?

Jag gjorde brandmannautbildningen som jag
skulle rekommendera starkt.

-Vad skulle ditt dromjobb vara efter
examen?

Det skulle nog antingen vara som konsult inom
brandbranschen eller alternativt inom
forsakringsbranschen.

-Vad skulle ditt rad vara till en ny student
som ska borja?

Det skulle vara att inte vara radd for att lara
kanna nya ménniskor, speciellt mellan
arskurserna. Jag skulle aven vilja tipsa om att
engagera sig pa nagot satt. Det roliga med att
engagera sig ar att plugget kanns lite lattare.
Forsta tiden pa programmet kan vara tuff, men
det &r bara att kdmpa sig igenom det, det
kommer bli lattare. Ett annat tips ar att ga pa
manga foretagspresentationer sa att man far en
bild av hur de olika foretagen &r och vad de gor,
och pa sa satt kan man se vem man eventuellt
skulle vilja jobba hos i framtiden.

-Varfor enligt dig ska man véalja brand?
Man ska valja brand eftersom det &r en
varierande utbildning inom en valbetald
bransch, dar det finns mycket jobb och
branschen har stora variationer pa vad man kan
jobba med efter det att man &r fardigutbildad.
Efter utbildningen har man sjélv valet att rikta
sig in pa det som man tycker &r intressant inom
branschen. Exempelvis om man har mer
intresse inom raddningstjanst eller inom
programmering sa kan man valja ett jobb som
ar med inriktat pa dessa omraden.




1. Only the brave (2017)

Baserad pa verkliga
héndelser, Only The Brave
later oss folja > Granite
Mountain Hotshots’* — en
amerikansk styrka av
brandman specialiserade pa
brander i skog och mark.
Denna typen av styrkor har i
uppgift att bekdmpa
skogsbrander i svaratkomlig
terrang med sa lite logistisk
hjalp som mojligt. Med Josh
Brolin som Eric Marsh i
huvudrollen far vi félja hans
styrka, och episka mustasch,
pa resan att bli certifierade
som Interagency Hotshot
Crew. En tuff resa som
kraver uppoffringar fran
bade honom och resten av
styrkan, speciellt den
nyrekryterade Brendan
MacDonough (Miles Teller)
som gor allt for att byta bana
i sitt liv. All 6vning som
ganget fran Prescott i
Arizona har gatt genom, satts
pa prov 2013 nar de blir
inkallade till en brand i
Yarnell (The Yarnell Hill
Fire) i juni 2013. En av
USA:s dodligaste
skogsbrander sedan 1991.
Filmen lyckades verkligen
att fanga in mig. Efter en tva
timmar lang sittning, nar
eftertexten borjade rulla var
det svart att inte falla en tar.

FILMRECENSIONER

2. Ladder 49 (2004)

En skadad brandman i en
brinnande byggnad tanker
tillbaka pa sitt liv som make,
pappa och yrkesman. Joaquin
Phoenix gar in i rollen som
Jack Morrison och under
mentorskapet av Captain Mike
Kennedy (John Travolta) far vi
folja hans resa nar han blir en
av stationens veteraner. Jack
gor det basta han kan for att
balansera sitt privatliv och sitt
yrkesliv. Karridren som
brandman i denna
amerikanska rulle aterspeglar
stora risker som far honom att
tvivla pa sitt yrkesval.

Filmen har kanske inte de
mest verklighetstrogna
tillvagagangsatten under de
insatser som vi far folja med
pa, sarskilt inte med Sveriges
moderna insatsmetodik

matt, men kan en bortse fran
det &r det faktiskt en ganska
bra rulle dar kamratskap,
gemenskap och diverse
stationsbus genomsyrar
filmens handling. F6r mig tar
sig Ladder 49 tillrackligt hogt
upp for att hamna pa denna
listan.

3.  Backdraft (1991)

En rad mystiska brander drabbar
Chicago. Den rutinerade
brandmannen Stephen *’Bull”
McCaffrey (Kurt Russel) och
hans yngre, nyexaminerade bror
Brian (William Baldwin)
behdver satta sina konflikter at
sidan och hjalpas at for att
komma fram till vad som orsakar
dessa brander. Med hjalp av den
rutinerade brandorsaksutredaren
Donald ’Shadow” Rimgale
(Robert De Niro) maste de
lyckas.

Ja, branden framstalls i filmen
som nagon form av tankande
varelse som kan gillra fallor for
brandmaénnen, jag vet. Det &r
mycket som skiljer brandkaren i
USA fran den i Europa, men jag
ar ganska saker pa att flammor
inte &r tdnkande varelser varken
har eller pa andra sidan Atlanten.
Véljer man att titta pa filmen
utan att hanga upp sig pa hur
flammor beter sig eller att under
en invandig insats brandméannen
tar av sig masken i syfte att
spara luft” sa ar det en helt okej
thriller- kanske for att jag gillar
De Niro. Och hall3, det ar &nda
Backdraft. Inom branschen
kanske behovs en film som alla
har sett och kan prata om?
Oavsett om man jobbar operativt
eller som konsult.



4.  Flygplan 2: R&ddningstjansten

Dusty, ett varldskant tavlingsflygplan, skadar
sin vaxellada och kanske aldrig far tavla igen.
Av randiga och rutiga sjal bestdimmer sig
Dusty for att lara sig bekdmpa brénder istallet.

Resan tar honom till Blade Renger och hans
géng dar Dusty stélls infér nya utmaningar.
Nir jag var 9ar och Disneys ~’Cars” kom ut
var det min favoritfilm. Flygplan 2 vacker
nostalgin hos mig och letar man efter en film
som man vill se med hela familjen — dven de
yngsta medlemmarna sa ar Flygplan 2 helt ratt
for detta. Nar larmet pa Dustys station gar,
flygplanen gor sig redo for start, sma
grdvmaskiner med fallskarmar (som kanske
ska representera ’Smokejumpers”) intar sina
platser och ACDCs Thunderstruck borjar att
spela sa blir jag helt sald.

5. A Good Job: Stories of the FDNY (2014)

Visste du att Steve Buscemi har varit
brandman i New York? Det fick jag reda pa
nar jag sag denna en timmes langa
dokumentéren fran HBO. Dokumentéaren later
oss folja med pa en liten historieresa och ta
del av intervjuer med brandman fran New
York Fire Department. Vélbeskrivna och
intressanta historier fran bakom kulisserna.
Till skillnad fran de fiktiva filmerna sa
aterfinns har nagon mycket saknad — den
kvinnliga brandmannen. For trots att det
bevisligen fanns kvinnliga brandmén har
dessa inte skildrats pa bioduken.

Om du &r en person som &r ute efter nagot mer
an bara underhallning kan jag varmt
rekommendera denna dokumentar.

komfovent

BRANDSPJALL

CE-certifierade brandskyddslasningar
for ventilationssystem

Cirkulara brandspjall - ‘Rektaguldra brandspjall

Huvudsyftet med brandspjall ar:

- att forhindra spridning av giftiga gaser, angor, varme och eld;
- att minskz

. att Oka effe
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MEET THE BIIF

Traffa nya BIIF24 som blev invalda under hostternminsmotet

BIIF eller Brandingenjorernas intresseférening ar en forening for studerande pa
Brandingenjor/Brandteknik och dess pabyggnadsutbildningar, vid Lunds universitet.
Foreningen har funnits sedan 1987 och valjer varje host in en ny styrelse, samt en
mangd andra funktionarer. Styrelsens uppdrag ar att uppratthalla traditionerna som
finns pa programmet genom att halla fester, sportevent, salja marken, studiebevakning
samt lunchféreldsningar och liknande med foretag inom branschen. Den har &ven
sedan forra aret en bil som ar till forfogande for alla medlemmar.

27 november holls det senaste motet dar man valde in alla fortroendevalda infor 2024,
nedan kommer intervjuer med nagra av de nyinvalda i styrelsen.

] . ~ K
f 18 LA - |
- asid [ e o

Fran vanster till héger har vi: Anton Warn, Edvin Forsman, Klara Plevén, Julia Olsson,
Jack Celano, Isak Engblom, Alice Larsson och Alexandra Lundkvist
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Klara Plevén Bi22, Ordférande
Helsingborg

Klara ar en tidigare Brandsex-alumn som nu valt att
ga vidare till styrelsen.

Hur kanns det att ha blivit invald?

-Det k&nns kul! Tror det kommer att bli en utmaning
som &r valdigt rolig, man kommer att vdxa som
person och jobba béttre i grupp. Sen sa ar det
valdigt harlig styrelse

Har du nagra planer for styrelsen?

-Inte nagot speciellt, men jag vill fortsétta med
jobbet som tidigare styrelsen har gjort. Se till att det
ar bra kontakt med V-styret bland annat.

Vad innebér din post i foreningen?

-Som ordférande for BIIF ansvarar man for att
planera och kalla till styrelsemdten. Under dessa
moten diskuteras diverse &mnen dar man alltid
tanker pa foreningens bésta. Dessutom har jag som
ordférande det yttersta ansvaret for att
medlemmarnas intressen tillvaratas pa ett korrekt
satt. Utover det ska en ordférande fungera som ett
bollplank for sina styrelsemedlemmar, tillsammans
blir tankar och idéer till verklighet.

Varfor sokte du en styrelsepost BIIF?

-Jag sokte mig till BIIF och styrelsen 24 da jag
kanner att jag kan bidra med mycket tankar och
idéer kring hur BIIF ska foras vidare. Efter min tid i
Brandsex 23 har jag sett hur styrelsen 23 kAmpat
och gjort ett fantastiskt arbete, sa jag kan inte tanka
mig nagot annat an att ge tillbaka och gora mitt
basta for féreningen. Chansen att ge de nya
studenterna ett lika varmt valkomnande som jag fick
ar aven en stor del av varfor jag sokte till styrelsen i
BIIF. Att jag far mojligheten att gora allt detta med
min fantastiska styrelse ar helt otroligt och nagot
jag varderar valdigt hogt!

Har du nagot tips for nya studenter pa utbildningen?
-Ja, klipp inte i ouvven, var med pa nollningen och
glém inte bort plugget.

Tripple Razz var signaturdrinken pa alla
brands event under 2023, receptet &r:
-Grenadin 2cl

-Bacardi Razz 4cl

-Hallon

-Hallonsoda

-Is

Hallonbomben som man skulle kunna
kalla den, har varit en uppskattad del av
Brandsex23s tid i programmet. Drinken
uppfanns en kvall i Idre pa en skidresa
som nagra av medlemmarna var pa i
bérjan av 2023.
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Isak Engblom Bi22, Kassor
Upplands Vashy

Isak som ar en student fran Stockholm
haller pa med triathlon pa fritiden och
tavlar &ven en del inom sporten. Han
har tidigare varit med i sportradet.

Hur tycker du att det gar att kombinera
sportande med studier?

-Det gar bra! Det kan vara svart
ibland pa kvallarna nar man &r trott
men da far man bara ta lite mellis.
Vad brukar det vara for sorts mellis?
-Kvarg, och banan.

Vad innebér din post i foreningen?
Jag ar ansvarig for bokféringen och
tar hand om fakturorna som rér BIIF.
Ansvarar aven for att géra en budget
som passar 0ss och fordela pengarna
sa bra som majlig

Varfor sokte du en styrelsepost BIIF?
For att jag ville vara med och bidra
till att gora studietiden roligare for
alla brandingenjorsstudenter. Sen
kanns det &ven som en bra erfarenhet
att ha varit med i en styrelse och fa
lara sig att I6sa olika situationer

Julia Olsson Bi22, Sexmastare
Landskrona

Julia har aven hon varit med i brandsex och har valt att
jobba vidare inom utskottet.

Vad vill du gdra som sexmastare under det kommande
aret?

-Jag vill se till att bevara den goda gemenskapen som
finns har pd programmet, att alla ska ma bra. Aven att
man ska kunna ga pa vara evenemang och kénna att man
kan komma ifran plugget och umgas med sina kompisar.
Vad tycker du roligaste evenemanget hittills har varit?
-Hostfesten var ju valdigt rolig! Sen tyckte jag om
tentapuben som vi hade i varas var valdigt kul, det var
manga v:are dar.

Vad innebér din post i foreningen?

-Som sexmastare ar jag tillsammans med brandsex
ansvarig for att anordna alla typer av roliga evenemang
for BIIFs medlemmar. Vi haller i allt fran pubar till
finsittningar dar vi ordnar med mat, dricka och en trevlig
stamning. Varje host anordnar vi den arliga Hostfesten
for alla brand- och riskstudenter, RUBare och alumner.
Som sexmastare ar man ocksa en del av BIIFs styrelse
dar man tillsammans med de andra i styrelsen tar beslut
som gynnar alla medlemmar.

Varfor sokte du en styrelsepost BIIF?

Under mitt forsta ar pa programmet var jag engagerad i
brandsex. Efter ett valdigt roligt ar ville jag ta en storre
roll inom BIIF. Jag alskar att laga mat sa darfor kanns
sexmasteriet valdigt naturligt. Den stérsta anledningen
till varfoér jag sokte en post i BIIF ar for att jag vill vara
med och bidra till den goda gemenskapen som finns pa
programmet
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Alexandra Lundkvist Bi21,
Arbetsmarknadskontakt

Angelholm

Alexandra har tidigare varit med i
arbetsmarknadsgruppen, i 2023 ordnade de
aven en branschdag dar foretag kunde
komma och prata med eleverna pa
utbildningen.

Hur har det varit att jobba med
branschdagen i ar?

-Det har varit valdigt kul, mycket att gora.
Vi har varit ett bra gang i
arbetsmarknadsgruppen. Arbetet har varit
lite uppdelat 6ver varje vecka och det var

kul att jobba med féretagen och planera allt.

Sarskilt kul att komma dit under

branschdagen och kunna se att allt blev bra.

Finns det nagot foretag skulle kunna gora
for att vara mer intressanta for dig som
jobbstkande?

-Nej, de flesta har lunch och
kvallsforelasningar och ar med pa
branschdagen. S& man for ju hora talas om
ganska manga foretag. Speciellt inom
konsultbranschen. Jag tycker anda att de ar
bra pa att rekrytera och de verkar
intresserade av en nar man pratar med dem.

Ar det ndgon speciell egenskap som du vill
att arbetsgivarna ska ha da?

-Tycker att det &r viktigt att det &r en bra
arbetsplats, viktigt att det kdnns bra och
jobba dar och att kollegorna &r bra och tris
déar. Annars sa tycker jag inte att det verkar
som sa stor skillnad mellan foretagen

Vad innebér din post i féreningen?

-Som AMK agerar jag som lanken mellan
studenterna och arbetsmarknaden. Jag
anordnar bland annat olika
foretagsevenemang i form av
lunchférelasningar, kvallsforelasningar och
casekvallar. Jag har ocksa ansvar for de
sponsorer vi har pa till exempel hemsidan,
till vara representationsklader och under
nollningen. Jag ar ocksa ansvarig for
arbetsmarknadsgruppen som ar med och
hjalper mig med olika uppgifter och dar jag
ocksa forsoker vara behjalplig i deras
arbete under aret. Det &r alltsa jag som
driver de arbetsmarknadsrelateradefragorna
som uppstar under aret.

Varfor sokte du en styrelsepost BIIF?

-Jag var under forra aret med i
arbetsmarknadsgruppen och tyckte det
arbetet vi gjorde dar var kul och det passade
mig bra. Sa det var det i kombination med
allt roligt man far vara med om nar man ar
engagerad i BIIF som gjorde att jag ville
sOka en post i styrelsen i BIIF. Jag kande
ocksa att just AMK passar mig bast. Nagot
som ocksa lockade att soka till BIIF &r att fa
vara med av den harliga gemenskapen som
styrelsen alltid har! Jag ser ocksa fram emot
att valkomna de nya brandstudenterna efter
sommaren och gora det jag kan for att de
ocksa ska fa ett sa bra valkomnande till
programmet som jag fick nar jag borjade
har!




24

1. Vilkken &r den
vanligaste
brandorsaken i
hemmete

a. Glédmda stearinljus
b. GIédmd spis

c. laddning av
elektronik under
natter

2. Vad ar huvudsyftet
med en
branddetektor?

a. Mata
temperaturen i
rummet

b. Identifiera och
varna fér brand och
rokutveckling

c. Slacka enredan
pdbdrjad brand

3. Vilket ar det
vanligaste
sldckmedlet for
bradnder med
brinnande olja eller
fette

a. Sand

b. BrandslGckare
med kolsyra (CO2)
c. Brandslackare
med skum

4. Ungefar hur
mycket effekt
genererar ett

stearinljus?

a.~100 W
b.~100 kW
c.~100 MW

QUIZ

5. Vad innebdr
begreppet "Flashover"
i brandteknik?

a. En blixtorsakad
brand

b. En plotslig dkning
av brandens intensitet
c. En brand som
slocknar av sig sjalv

6. Vilkken gas ar kand
for att vara giftig och
ofta produceras vid
brandere

a. Kvave
b. Kolmonoxid
c. Syre

7. Vilken typ av
brandsldckare ar
|Gmpligast for en eld i
en papperskorge

a. Brandslackare med
skum

b. BrandslGckare med
kolsyra (CO2)

c. Brandsldckare med
pulver

8. Vad ar syftet med
en
brandskyddsdorrza.
Férhindra brandens
Jelflelallgle]

b. Gora utrymning
|Gttare

c. Dekorativt inslag i
byggnader

9. Vilkket dmne har
storst
brannbarhetsomrédde?
a. Acetylen ()

b. Vatgas ()

c. Propan ()

10. Exempel p& hur
passivt brandskydd
kan implementeras i
byggnader?e

a) Genom
anvandning av
brandvarnare

b) Genom mdaining
med brandskyddsfarg.
c) Genom
anv@ndning av
sprinkler

Facit
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